EGITIM KOMITESI CALISMA | Yaym tarihi

TALIMATI Revizyon No

Dokiiman Kodu KU. TL.08
08.10.2015

0

Revizyon Tarihi 0
Sayfa No 1/2

AMAC: Kurumda calisan ve hizmet Kalitesini dogrudan etkileyen faaliyetleri uygulayan
yonetici ve personellerin egitim ihtiyaclarinin belirlenmesi, egitimlerin planlanmasi,
yuritilmesi ve kayitlarinin tutulmasi esaslarini belirlemektir.

KAPSAM :Tum hastane
SORUMLULAR :Egitim Komitesi
Her dénem 4 kez toplanir.

. Calisanlarin gelisimlere ve yeni teknolojilere uyumunun saglanmasi, bilgi ve becerilerinin
artirtimasi,

. Surekli gelisme saglayarak hizmet kalitesinin yukseltilmesi,

. Calisanlarin mesleki ve yonetimsel anlamda, uyumlu, huzurlu calismalarinin saglanarak
davranislarinin olumlu ydnde degistirilmesi,

. Calisma standartlarinin saglanarak kurum kdltirt olusturulmasi,
. Cahisanlarin verimlilik kavrami ve verimliligin artiriimasi konusunda bilinglendirilmesi,

. Cahisanlarin mesleki ve kisisel yonden gelismelerine yardimci olunmasi, amacina yonelik
egitim faaliyetlerinde bulunur.

. Hizmet Kkalite standartlari temelinde hizmet ici egitimleri planlar, organize eder.

Bolimlerden gelen egitim taleplerini degerlendirir.

. Calhisanlarin uyum egitimlerini planlar.

. Hastalara yonelik egitimleri koordine eder.

. Egitimler calisan ve hasta bazinda dizenlenir.

. Yillik egitim plani hazirlanir.

. Egitim icin gerekli dokiiman ve materyal saglanir.

. Egitim komitesi tarafindan plan, kalite yonetim birimi onayi ile yirdrlige girer

. Planlanan egitim en az 10 gin o6nce panolar, i¢ mail ve sesli anons sistemi ile duyurusu
yaptlir.

. Yapilan egitimler egitim katihm formu ile kayit altina alinir
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. Egitimciler hakkinda, katilimcilara egitimin verimliligini élgmek icin anketler uygulatilir.

. Egitim etkinligi yerinde gozlem, soru —cevap, olay bildirim formlari ve hasta geri donusleri ile

degerlendirilir, gerekli hallerde duzeltici 6nleyici faaliyet baslatilir.

UYUM EGITIMLERI

Genel Uyum egitim sorumlular “Egitim Komitesi idari Temsilci; Bashekim, Kalite Direktori,

Egitim Koordinatort, Egitim Komitesindeki Ogretim Uyeleri”.

Komitenin Uyeleri genel egitimlerden ve hizmet ici egitimlerden de sorumludur.

Birim / bolim sorumlulari birim bélim egitim sorumlusudur.

Arastirma gorevlisi ve intern doktor uyum egitim sorumlulari Dekanlik tarafindan

gorevlendirilmis 6gretim Gyeleridir.

Ise baslayan her personele genel uyum egitimi ve bolim bazinda uyum egitimi verilir.

Meslek bazinda uyum egitimleri ilgili birimin sorumlusu tarafindan verilir.




